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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SASSARI
FACOLTA’ DI ECONOMIA 

BANDO PER ATTRIBUZIONE DI INCARICO DI INSEGNAMENTO 

IL PRESIDE

Visto il D.P.R. 11.07.1980, n. 382;
Vista la Legge 19.11.1990, n. 341;
Vista la Legge 14.1.1999, n. 4, art. 1, comma 11;
Vista la Legge 30.12.2010 n. 240;
Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi di insegnamento approvato dal SA e dal CA nelle 
sedute del 26 e 27 settembre 2011;
Vista la delibera del Consiglio di Facoltà del 9 novembre 2011;
Visto che la procedura per il conferimento dell'incarico al personale interno dell'Ateneo è andata deserta;

AVVISA

il Consiglio della Facoltà di Economia di questo Ateneo, nella seduta del 9 novembre 2011, ha deliberato che 
la Facoltà intende  conferire incarichi  di  docenza  retribuiti per i  seguenti  insegnamenti  curriculari  attivati 
nell'ambito dei Corsi di laurea per l’anno accademico 2011/2012:

• Organizzazione aziendale – SECS-P/10 – 6 CFU – 42 ore di didattica frontale nel 2° semestre (corso di 
laurea in Economia e management);

• Risorse umane – SECS-P/10 – 6 CFU – 42 ore di didattica frontale nel 2° semestre (corso di laurea in  
Economia e management del turismo – Olbia);

• Gestione delle risorse umane leadership e teamwork – SECS-P/10 – 9 CFU – 63 ore di  didattica  
frontale nel 2° semestre (corso di laurea magistrale in Direzione aziendale e consulenza professionale 
v.o. - ordinamento attivato nell'a.a. 2009-2010)

Il compenso lordo da attribuire al docente incaricato è di € 65,00 per ora di didattica frontale pari ad euro  
2730,00 per gli insegnamenti da 6 CFU e ad euro 4095,00 per gli insegnamenti da 9 CFU.

Alle  selezioni  per  il  conferimento  di  incarichi  di  insegnamento  curriculari  possono  essere  ammessi 
esclusivamente coloro che abbiano conseguito una laurea magistrale o equipollente da almeno tre anni (art. 5  
comma 6 del  Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento).

Gli aspiranti al conferimento dell'incarico nei suddetti insegnamenti devono presentare apposita domanda in 
carta semplice indicante le generalità, il codice fiscale, l’attuale status giuridico, l'eventuale settore scientifico  
disciplinare  di  afferenza,  l’eventuale  disciplina  di  titolarità  e  la  dichiarazione  di  non  avere  un  grado  di  
parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente alla struttura proponente, 
con il Rettore, con il Direttore Generale o componente del Consiglio di Amm.ne dell'Ateneo (art. 18, comma 
1, punto c della Legge 240/2010). 

Ai sensi dell'art. art. 5, comma 3, del Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento le istanze 
devono essere corredate da: 
- Curriculum didattico, scientifico e professionale;
- elenco delle pubblicazioni scientifiche;
- elenco dei documenti e dei titoli che si ritengono utili ai fini della selezione;
- nulla-osta  dell'ente di appartenenza o, in mancanza, dalla copia della richiesta dello stesso. 

Le istanze devono essere indirizzate al Preside della Facoltà e pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 13 
del 16 gennaio 2012.
La Facoltà si riserva di chiedere agli aspiranti l’esibizione di copia della pubblicazioni elencate nella domanda  
suddetta.



In presenza di più domande, la struttura didattica osserva, in successione, il seguente ordine di priorità:
I) docenti di altre Facoltà o di altri Atenei italiani appartenenti al medesimo settore scientifico disciplinare o a  
settori scientifico-disciplinari affini rispetto all’insegnamento da coprire;
II) studiosi o esperti non appartenenti all'Università e soggetti incaricati all’interno di strutture universitarie 
che abbiano svolto adeguata attività di ricerca debitamente documentata, ivi compresi i lettori di madre lingua  
straniera di cui all'art. 28 del D.P.R. 382/80, i collaboratori ed esperti linguistici di cui alla legge n. 236/95, i  
titolari di assegni di ricerca.
III) personale tecnico amministrativo delle Università in possesso di idoneo titolo di studio e di adeguata  
professionalità.

In presenza di  più candidati  collocati  al  medesimo livello di priorità,  la struttura procede alla valutazione  
comparativa delle pubblicazioni scientifiche e dei curricula. Per i docenti di università straniere si tiene conto 
della qualifica accademica e del settore disciplinare di pertinenza. Il possesso del titolo di dottore di ricerca,  
dell'abilitazione  scientifica  nazionale,  ovvero  di  titoli  equivalenti  conseguiti  all'estero,  costituisce  titolo 
preferenziale ai fini dell'attribuzione dell'incarico (art. 5 comma 7 del Regolamento per il conferimento degli  
incarichi di insegnamento).
Con riferimento alla valutazione comparativa delle pubblicazioni scientifiche si osserveranno i seguenti criteri:
a) originalità ed innovatività della produzione scientifica e rigore metodologico;
b) apporto individuale del candidato analiticamente determinato nei lavori in collaborazione;
c) congruenza dell’attività del candidato con le discipline ricomprese nel settore scientifico disciplinare 
per il quale è bandita la procedura ovvero con tematiche interdisciplinari che le comprendano;
d) rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubblicazioni e loro diffusione all’interno della 
comunità scientifica;
e) continuità temporale della produzione scientifica, anche in relazione alla evoluzione delle conoscenze 
nello specifico settore scientifico-disciplinare.
A tale fine si farà ricorso, ove possibile, ai seguenti parametri riconosciuti in ambito scientifico internazionale: 
impact-factors.
Con riferimento alla valutazione comparativa dei curricula dovranno essere valutati, in particolare:
a) l’attività didattica già maturata in ambito accademico svolta anche all’estero;
b) i servizi prestati negli Atenei e negli Enti di ricerca italiani e stranieri;
c) l’attività di ricerca svolta presso soggetti pubblici e privati italiani e stranieri;
d) i titoli di dottore di ricerca e la fruizione di borse di studio finalizzate ad attività di ricerca;
e) il servizio prestato nei periodi di distacco presso i soggetti di cui all’art. 3, comma 2 del d.lgs. 27 luglio  
1999 n. 297;
f) l’organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca;
g) il  coordinamento  di  iniziative  in  campo  didattico  e  scientifico  svolte  in  ambito  nazionale  ed 
internazionale.

Ai  sensi  dell'art.  art.  5,  comma  4  del  Regolamento  per  il  conferimento  di  incarichi  di  insegnamento  le  
procedure sono svolte da una o più commissioni nominate dalla struttura interessata, composte da almeno tre 
membri, che formulano la graduatoria dei candidati idonei valida esclusivamente per l'anno accademico per il  
quale si è svolta la selezione; in caso di partecipazione di un unico candidato è comunque valutata l'idoneità;  
gli atti della commissione sono approvati dal consiglio della struttura didattica.

Il presente avviso verrà affisso all'albo della struttura didattica, nonché pubblicato per via telematica sul sito 
della struttura e dell'Ateneo.

Ai sensi di quanto disposto dalla legge 241/90, art. 5, il responsabile del procedimento del presente avviso è il  
Preside della Facoltà di Economia dell'Università degli studi di Sassari, prof. Enrico Grosso.

Sassari, lì 29 dicembre 2011

IL PRESIDE

(Prof. Enrico Grosso)
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